
Association (course content- Meaning, characteristics, chapter-3, Intermediate 

and B.A Part 2nd Subsidiary, Sociology 

 By Dr. Aditi Bharti  

 Dept. of Sociology 

 

समिति की प्रिुख विशेषिाए ँ

समिति की प्रिखु विशेषिाएँ 

समिति की विमिन्न परििाषाओं से इसकी कुछ विशेषिाएँ िी स्पष्ट होिी हैं। इनिें से प्रिुख 
विशेषिाएँ हैं- 

1. िानि सिूह-समिति का तनिााण दो या दो से अधिक व्यक्तियों के सिूह से होिा है 
क्िसका एक संगठन होिा है। संगठन होने का आिाि उद्देश्य या उद्देश्यों की सिानिा 
है।  

2. तनश्चिि उद्देचय-समिति के िन्ि के मिए तनक्श्िि उद्देश्यों का होना आिश्यक है। यदद 
तनक्श्िि उद्देश्य न हों िो व्यक्ति उनकी पूति ा के मिए ित्पि न होंगे औि न ही समिति 
का िन्ि होगा। 

3. पारस्पररक सहयोग-समिति अपने उद्देश्यों को प्राप्ि किने के मिए एक व्यिस्था का 
तनिााण कििी है। उद्देश्य की प्राक्प्ि िथा व्यिस्था के मिए सहयोग होना अति आिश्यक 
है। िँूकक सदस्यों के सिान उद्देश्य होिे हैं, इस कािण उनिें सहयोग पाया िािा है। 

4. ऐश्छिक सदस्यिा-प्रत्येक िनुष्य की अपनी आिश्यकिाएँ हैं। िब िह अनिुि कििा है 
कक अिुक समिति उसकी आिश्यकिा की पूति ा कि सकिी है िो िह उसका सदस्य बन 
िािा है। समिति की सदस्यिा के मिए कोई बाध्यिा नहीं होिी है। इसकी सदस्यिा 
ऐक्छछक होिी है। इसे किी िी बदिा िा सकिा है। 

5. अस्थायी प्रकृति-समिति का तनिााण विमशष्ट उद्देश्यों को पूति ा के मिए ककया िािा है। 
िब उद्देश्यों की प्राक्प्ि हो िािी है िो िह समिति सिाप्ि हो िािी है। उदाहिणाथा, 
गणेशोत्सि के मिए गदठि समिति गणेशोत्सि सिाप्ि होने के बाद िंग हो िािी है।  
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6. वििारपूिवक स्थापना-समिति की स्थापना िानिीय प्रयत्नों के कािण होिी है।  व्यक्तियों 
का सिूह पहिे यह पिािशा कििा है कक समिति उनके मिए ककिनी िािप्रद होगी। यह 
वििाि-वििशा किने के पश्िाि ्ही समिति की स्थापना की िािी है। 

7. तनयिों पर आधाररि-प्रत्येक समिति की प्रकृति अिग होिी है। इसी कािण समितियों के 
तनयि िी अिग-अिग होिे हैं। उद्देश्यों को पाने के मिए ि सदस्यों के व्यिहाि िें 
अनुरूपिा (Conformity) िाने के मिए कतिपय तनक्श्िि तनयि आिश्यक हैं। तनयिों के 
अिाि िें समिति अपने िक्ष्यों की पूति ा नहीं कि सकिी। 

8. िूिव संगठन-समिति व्यक्तियों का एक ऐसा सिूह है िो कतिपय िक्ष्यों की प्राक्प्ि हेिु 
एकत्र होिे हैं। इस दशा िें समिति को िूिा संगठन के रूप िें िर्णाि ककया िा सकिा 
है। इसको ककसी के िी द्िािा देखा िा सकिा है। 

9. समिति साधन है, साध्य नह ं-समितियों का तनिााण उद्देश्यों की पूति ा के मिए ककया िािा 
है। यदद हि पढ़ने के शौकीन हैं, िो िािनािय की सदस्यिा ग्रहण कि िेिे हैं। इससे 
हिें इछछानुसाि पुस्िकें  मिििी िहिी हैं। इसिें िािनािय पुस्िकें  प्राप्ि किने का सािन 
है, साध्य नही;ं औि यही समिति है। अि: हि कह सकिे हैं कक समिति सािन है साध्य 
नहीं। 

10. सुतनश्चिि संरिना-प्रत्येक समिति की एक सुतनक्श्िि संििना होिी है। सिस्ि सदस्यों 
की प्रक्स्थति सिान नहीं होिी, ििन ्उनकी अिग-अिग प्रक्स्थति या पद होिे हैं। पदों के 
अनुसाि ही उन्हें अधिकाि प्राप्ि होिे हैं। उदाहिण के मिए, िहाविद्यािय िें प्रािाया, 
अध्यापक, छात्र, मिवपक इत्यादद प्रत्येक की अिग-अिग प्रक्स्थति होिी है िथा िदनुसाि 
उनके अिग-अिग काया होिे  

 


